AVVISO PUBBLICO
PER L’ELEZIONE DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL CONSORZIO ATTIVITA’ PRODUTTIVE AREE E SERVIZI

IL PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA
DEL CONSORZIO ATTIVITA’ PRODUTTIVE AREE E SERVIZI

CONSIDERATO che occorre procedere all’elezione del Consiglio di Amministrazione del Consorzio,
compreso il Presidente.

VISTO:

- che lart. 21, comma 1, dello Statuto del Consorzio Attivita Produttive Aree e Servizi, dispone che il
Consiglio d’Amministrazione & nominato dall’Assemblea consorziale ed & composto da un minimo di
tre ad un massimo di cinque membri, compreso il Presidente, secondo il numero definito
dall’Assemblea stessa prima dell’avvio della procedura di nomina;

- che il secondo comma del medesimo art. 21 stabilisce che Uelenco dei candidati alla nomina nel
Consiglio di Amministrazione sia formato sulla base di un avviso pubblico;

- che, con deliberazione n. 6 del 19/11/2024, 'Assemblea consorziale ha fissato la composizione del
Consiglio di Amministrazione del Consorzio nel numero di tre membri, compreso il Presidente.

RENDE NOTO CHE

- e indetto avviso pubblico per 'ammissione delle candidature relative all’elezione dei tre componenti
del Consiglio di Amministrazione del Consorzio;

- it Consiglio di Amministrazione resta in carica per lo stesso periodo previsto in capo ai componenti
dell’Assemblea Consorziale, ai sensi dell’art. 24, comma 1 dello Statuto, quindi, sino alla scadenza
dell’attuale mandato elettorale dei Consigli Comunali dei Comuni consorziati;

- lincarico dei componenti del Consiglio di Amministrazione ¢ a titolo gratuito;

- le attribuzioni, la composizione, la durata e il funzionamento dell’Organo amministrativo sono
disciplinati dagli articoli da 21 a 28 dello Statuto dellEnte (reperibile a questo link
https://www.capmodena.it/documenti) e dalle altre norme generali in materia di pubblici
amministratori;

- la sede del Consorzio & attualmente sita in Via C. Razzabonin. 82 - 41122 Modena;

- con la candidatura & implicita 'accettazione senza riserva, da parte del Candidato, di tutte le
prescrizioni e precisazioni contenute nel presente Avviso;

- si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i termini, nonché
revocare il presente Awviso con provvedimento motivato, qualora se ne ravvisasse la necessitd o
Uopportunita per ragioni di pubblico interesse o per intervenute disposizioni legislative;

- in caso di decadenza o rinuncia da parte del Candidato prescelto, si riserva la facolta di procedere
alla designazione di altro Candidato selezionato, ovvero alla ripetizione dellAvviso con riapertura dei
termini di presentazione delle candidature;

- si procede alla designazione anche in caso di presentazione di tre sole candidature valide,
riservando la designazione a successiva scelta discrezionale, intuitu personae, qualora non venisse
presentata alcuna candidatura valida;

- per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, si applicano le disposizioni di legge
vigenti in materia.

REQUISITI PER LA CANDIDATURA
1. | requisiti generali per la candidatura sono i seguenti:
e non aver riportato condanne penali e hon avere procedimenti penali pendenti che abbiano
comportato o che comportino, quale sanzione accessoria, Uincapacita di contrarre con la
Pubblica Amministrazione;



e non avere liti pendenti con il Consorzio;

e non trovarsi in condizioni di conflitto di interessi rispetto all’incarico, per le attivita esercitate,
con i Comuni di Modena, Bastiglia, Bomporto, Campogalliano, Camposanto, Castelfranco
Emilia, Castelnuovo Rangone, Nonantola, Novi Di Modena, Ravarino, San Cesario Sul Panaro,
Soliera, Spilamberto e/o del Consorzio Attivita Produttive;

o possedere tutti i requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia previsti dalle disposizioni
normative vigenti e tutti i requisiti previsti dallo Statuto dell’Ente, in relazione all'incarico da
ricoprire;

e possedere tutti i requisiti soggettivi ed oggettivi per ricoprire la carica di amministratore di enti
pubblici previsti dalla disciplina normativa vigente, trovando - salvo se altre - applicazione le
seguenti disposizioni normative:

- articolo 248, comma 5, del d. lgs. n. 267/2000;

- articolo 1, comma 734, della L. n. 296/2006;

- disposizioni in tema di incandidabilita alle elezioni comunali (art. 10 d. lgs. n. 235/2012);

- disposizioni in tema di incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilitd previste per i consiglieri
comunali (tit. I, capo I, del d. lgs. n. 267/2000);

e incompatibilitd e inconferibilita rispetto all’assunzione di cariche presso enti pubblici (D. lgs.
n. 39/2013), con particolare riferimento alla carica di “Sindaco o Assessore di un Comune
consorziato” ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del medesimo decreto;

e ineleggibilitd e decadenza previste per gli amministratori (art. 2382 c.c.);

2. | componenti del Consiglio di Amministrazione sono scelti tra coloro che possiedono competenze
e/o esperienze in uno o piu settori di attivitd del Consorzio, emergenti da: titoli di studio, incarichi
professionali, incarichi accademici e in istituzioni di ricerca, esperienza amministrativa o di direzione
di strutture pubbliche e private, impegno sociale e civile.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
1. La proposta di candidatura deve recare tutti i dati richiesti nel presente avviso ed essere redatta,
preferibilmente, utilizzando il modulo allegato al presente avviso (All.1/ candidatura).
Alla proposta di candidatura devono essere allegati:
- il curriculum del/la candidato/a, datato e sottoscritto;
- la dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.p.r. 445/2000, relativa al possesso dei prescritti
requisiti e all’assenza di cause ostative all’assunzione della carica, datata e sottoscritta, come
da modulo sub AlL. 2;
- la copia di un valido documento di identitd del candidato, in caso di firma autografa dei
documenti di cui ai punti precedenti.

2. Il curriculum, redatto in formato europeo, dovra riportare i titoli di studio, professionali e di
comprovata esperienza quali requisiti di ammissibilita della candidatura, nonché tutte le informazioni
idonee a consentire un’adeguata valutazione della competenza professionale, dell’esperienza
generale e specifica acquisita.

3. La proposta di candidatura dovra essere indirizzata al Consorzio Attivita Produttive Aree e Servizi e
dovra essere inoltrata con una delle seguenti modalita:

- tramite posta elettronica certificata (PEC), inviando all'indirizzo cap.modena@pec.it la
proposta di candidatura e i relativi allegati, sottoscritti, in formato Pdf, con firma digitale o con
firma autografa (e in questo secondo caso scansionati in formato pdf);

- mediante consegna a mani oppure a mezzo di lettera raccomandata con avviso di ricevimento
a: Consorzio Attivita Produttive Aree e Servizi, Via C. Razzaboni n. 82 — 41122 Modena, nei
seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9:30 alle ore 13:30, al lunedi e al giovedi
pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 17.30.




La proposta di candidatura, presentata secondo le modalita sopra indicate, dovra pervenire entro e
non olire le ore 13:00 del giorno 6 dicembre 2024.

Non verranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre al termine suindicato.
L’Amministrazione & in ogni caso esonerata da qualsiasi responsabilitd per il mancato o tardivo
recapito delle candidature.

NOTE

L’'acquisizione delle candidature non comporta l'assunzione di alcun obbligo da parte del Consorzio
nei confronti dei candidati e, corrispondentemente, la presentazione della domanda non attribuisce ai
candidati alcun diritto o pretesa alla nomina.

La valutazione dei curricula & intesa esclusivamente a vagliare l'idoneita a ricoprire le cariche.

La nomina verra disposta dall’Assemblea dei Comuni consorziati

INFORMATIVA resa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 (RGPD-Regolamento Generale
Protezione Dati)
1. Siinforma che:

a) Iltitolare del trattamento dei dati personali e il Responsabile del trattamento dei dati personali
di cui alla presente informativa & il Consorzio Attivita Produttive Aree e Servizi;

b) il Responsabile della protezione dei dati (RPD) per il Consorzio & il Direttore Generale ed &
contattabile all'indirizzo di posta elettronica info@capmodena.it;

c) i dati personali dei candidati sono trattati ai sensi delle disposizioni normative per la
designazione/nomina di rappresentanti degli Enti pubblici;

d) secondo quanto indicato dal GDPR il trattamento & lecito in quanto ricorrono le condizioni di
cui all’art. 6, comma 1, lett. e) GDPR, che qui si richiama e ai sensi del quale “il trattamento e
necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di
pubblici poteri di cui é investito il titolare del trattamento”.

INFORMAZIONI

Per ogni eventuale informazione relativa alla presente procedura, gli interessati potranno rivolgersi alla
Segreteria del Consorzio, al seguente recapito telefonico: 059/454608 nonché al seguente indirizzo
mail info@capmodena.it

Modena, li 21 novembre 2024
IL PRESIDENTE DELI’ASSEMBLEA DEI SINDACI
DEL CONSORZIO ATTIVITA’ PRODUTTIVE AREE E SERVIZI
Giulio GUERZONI
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